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ACCORDO SU AFFIDAMENTO SERVIZI 
TRA 

ASSOCIAZIONE VALDOSTANA MAESTRI DI SCI 
(di seguito AVMS o Ente) 

E  
AVMS SERVICE S.R.L. Unipersonale 

(di seguito Società) 
 

 

Premesso  

 Che l’Associazione Valdostana Maestri di Sci è un ente pubblico non economico 
dipendente dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta, dotato di personalità giuridica e 

posto sotto la vigilanza della struttura regionale competente, di cui alla legge 
regionale n. 44 del 31.12.1999;   

 Che l’Associazione Valdostana maestri di sci costituita e riconosciuta con la legge 
regionale 21/12/1977 n.72, ora sostituita dalla legge regionale 31/12/1999 n.44 
e successive modificazioni, ha funzioni di Collegio regionale dei maestri di sci e 
svolge i compiti di collegio regionale come istituito con L.8/3/1991 n.81, così ai 
sensi dell’art. 1 del proprio statuto. 

 Che l’Associazione Valdostana Maestri di Sci è organo di autogoverno e 
autodisciplina della professione e svolge tutti i compiti demandati ai Collegi 
regionali previsti dalla legge 81/91, l'Associazione ha inoltre lo scopo di 
promuovere la migliore qualificazione tecnico-professionale dei maestri di sci 
esercenti nella regione, di favorire la collaborazione e la solidarietà fra di essi e di 
contribuire alla migliore organizzazione della professione. Nei fini istituzionali 
dell'AVMS è compresa la vigilanza sul regolare esercizio della professione di 
maestro di sci e delle scuole di sci, come disciplinato dall’art.27 della legge 
regionale 44/1999. 

 Che, ai sensi dell’art. 27 della Legge regionale 44/1999,  in particolare, l'AVMS 
provvede alla preparazione tecnica, culturale e professionale dei maestri di sci di 
discipline alpine, di discipline nordiche e di snowboard ed alle loro qualificazioni e 
specializzazioni, organizzando, fra l'altro, d'intesa con la struttura regionale 
competente, le preselezioni, i corsi e gli esami per l'accertamento dell'idoneità 
tecnica all'esercizio della professione di maestro di sci e per l'acquisizione delle 
qualificazioni e specializzazioni, nonché tutti i corsi di aggiornamento di cui 
all'articolo 9 della stessa legge regionale 44/1999; 

 Che l’Associazione Valdostana Maestri di Sci intende affidare alla società AVMS 
Service  s.r.l. unipersonale,  quale società di servizi interamente partecipata 
dall’ente e ad esso strumentale,  l’incarico di compiere operazioni, di curare e 
svolgere formalità per l’organizzazione dei corsi di formazione e di aggiornamento 
dei maestri di sci di tutte le discipline, sci alpino, sci nordico, snowboard, 
telemark e relative specializzazioni, per la gestione e la distribuzione delle divise 
professionali e per tutte le iniziative relative all’attività professionale del maestro di 
sci, quali, a titolo esemplificativo, eventi, manifestazioni, attività promozionali, 
corsi scolastici; 

 Che in base al proprio statuto la società ha per oggetto esclusivo la produzione e 
gestione di servizi strumentali all'attività dell'ente pubblico partecipante, "AVMS” 
e, in particolare, tra gli altri, organizzare, gestire, coordinare corsi e seminari; 

Tutto ciò premesso, e ritenuto parte integrante del presente atto,  
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tra 

 

l’Associazione Valdostana Maestri di Sci con sede in Aosta, via Monte Emilius 13, 
Codice Fiscale 80005750072, nella persona del Suo Vice Presidente pro-tempore 
Giuseppe Lamastra delegato dal Consiglio Direttivo in sede di approvazione del presente 
accordo in data 06/02/2020 di cui si allega il relativo verbale, 

e 

L’AVMS Service s.r.l. con sede in Aosta, via Monte Emilius 13, Codice Fiscale e Partita 
IVA 01202300073 (Società ad intero capitale AVMS), nella persona del Presidente 
Giuseppe Cuc, 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

1) L'Ente, conferisce all'AVMS Service s.r.l. l'incarico di compiere e curare, in proprio 
ovvero in collaborazione con il personale dell'Ente, le attività di organizzazione dei 
corsi di formazione e di aggiornamento dei maestri di sci, relativi a tutte le discipline, 
sci alpino, sci nordico, snowboard, telemark e relative specializzazioni, in particolare a 
compiere: 

a. l’attività di segreteria riguardante la raccolta delle iscrizioni ai corsi e della relativa 
documentazione, la tenuta degli elenchi dei partecipanti e della documentazione 
riguardante gli esiti degli esami e l’archiviazione della documentazione;   

b. la convocazione degli istruttori nazionali di sci e dei docenti; 

c. la ricerca, individuazione e prenotazione degli alberghi per i soggiorni degli 
istruttori nazionali di sci e dei docenti, e dei locali necessari allo svolgimento dei 
corsi; 

d. il reperimento del materiale didattico e informativo, dei materiali e degli strumenti 
utilizzati per l’attività formativa; 

e. l’organizzazione e la gestione di eventi e manifestazioni, direttamente collegati 
all’attività professionale del maestro di sci, quali corsi scolastici e promozionali, e 
la partecipazione all’organizzazione e alla gestione di eventi sportivi; 

f. la gestione e la distribuzione delle divise professionali ai maestri e alle scuole di 
sci, in riferimento al ricevimento degli ordini, alla tenuta del magazzino e alla 
fatturazione; 

g. l’attività di cassa in relazione ai pagamenti dei servizi e delle forniture di beni 
sopra citati, di cui ai precedenti punti da a) ad f). 

2) AVMS Service srl si obbliga a curare i servizi e le attività ad essa affidati con la 
massima diligenza e serietà, in modo che servizi ed attività si svolgano con precisione 
e celerità, avendo particolare riguardo all'immagine dell'Ente e riservando ai corsisti 
e agli istruttori la migliore accoglienza e disponibilità. Ogni attività o iniziativa non 
prevista dalla presente convenzione, anche parziale o limitata nel tempo, dovrà 
essere proposta ed autorizzata preventivamente dal Consiglio Direttivo dell'Ente. 

3) L'esecuzione dei servizi è assunta da AVMS Service srl che provvederà direttamente 
utilizzando il proprio personale dipendente. AVMS Service srl si impegna 
all'osservanza di tutte le norme di legge e regolamenti in tema di assunzione di 
personale, previdenza, assistenza sociale ed accordi collettivi. I dipendenti della 
Società, alla quale l'Ente affida esplicitamente, mediante l'apposita convenzione, 
compiti istituzionali (organizzazione corsi di formazione e aggiornamento per maestri 
di sci), saranno impiegati in fasi specifiche dell'iter procedurale sotto la vigilanza 
dell'Ente. 
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4) Si stabilisce che il corrispettivo dei servizi resi da AVMS Service srl, elencati al 
precedente punto 1), sarà calcolato sulla base dei costi diretti sostenuti dalla società, 
oltre ad una percentuale di redditività che non potrà essere superiore al 20% degli 
stessi costi. 

5) La Società provvederà ad emettere la fattura del corrispettivo così calcolato, entro 30 
giorni dalla fine di ogni corso o modulo di formazione e di aggiornamento, e dalla fine 
di ogni servizio reso, nei confronti dell’Ente. 

6) E' fatto espresso divieto ad AVMS Service srl di cedere ad altri, in qualsiasi forma, il 
presente contratto o parte di esso. 

7) L'inosservanza da parte di AVMS Service srl delle norme di legge inerenti ai patti di 
cui al presente atto e, in via esemplificativa e non esaustiva, delle norme sulla 
regolare amministrazione del personale, della regolarità amministrativa e contabile, 

sarà considerata giusta causa di revoca dell'incarico con effetto immediato, salvo ed 
impregiudicato il diritto dell'Ente al risarcimento dei danni. 

7) La revoca sarà comunicata ad AVMS Service srl mediante lettera raccomandata A.R. 
ed avrà effetto dal momento della sua ricezione.  

8) Per attuare il controllo sulla fase di operatività della Società,  l’Ente titolare dei 
servizi e delle attività formative, incarica il Consiglio Direttivo per il monitoraggio e la 
verifica degli obiettivi affidati, che attuerà tutti  gli strumenti possibili al fine di 
sorvegliare la corrispondenza degli indirizzi e delle scelte della Società, che è quello di 
agire seguendo gli scopi e le finalità dello Statuto dell’Ente e delle norme che 
disciplinano l’attività degli Enti Pubblici non economici. Il Consiglio Direttivo è 
incaricato della sorveglianza sulla corretta esecuzione degli adempimenti previsti nel 
presente contratto; per adempiere al meglio a tale onere, il Consiglio Direttivo 
disporrà di tutti gli strumenti informativi e contabili che saranno resi disponibili da 
AVMS Service srl in tempi congrui e conformi all’eventuale urgenza delle richieste. 

9) La Società è tenuta a consentire accessi e verifiche, anche contabili, da parte del 
Consiglio Direttivo dell’Ente o di suoi delegati muniti di specifica delega, tesi a 
verificare la regolare attività svolta. 

10) Ogni modificazione od integrazione del presente contratto dovrà effettuarsi per 
iscritto. 

11) Le spese di bollo e di registro, in caso d'uso, sono a carico dell'Ente.  

12) Il presente accordo, approvato dal Consiglio Direttivo dell’Ente in data 6/02/2020 
assume validità a tutti gli effetti a partire dal 01/02/2020, a tempo indeterminato, e 

ciascuna delle parti potrà recedere dal contratto in qualsiasi momento, con un 
preavviso di 90 giorni dalla data di effetto del recesso, da comunicarsi all’altra parte 
con lettera raccomandata a.r. o a mezzo posta elettronica certificata (pec). 

13) Il presente accordo disciplina tutti gli aspetti di carattere economico, giuridico e 
amministrativo necessari all’esecuzione dello stesso; in caso di dubbi interpretativi si 
applicheranno le norme del codice civile in materie di contratti. 

 

Aosta, lì 6/02/2020 

 

 

 

ASSOCIAZIONE VALDOSTANA MAESTRI 
DI SCI 

Il Vice Presidente pro-tempore 
(Giuseppe Lamastra) 

 
 
 
 

AVMS Service s.r.l. 
L’Amministratore Unico pro-tempore 

(Giuseppe Cuc) 


